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FORENINGSSTOD

Regler for foreningsstod, stipendier, foreningsjubileum och uppvaktning av
medaljorer som har faststéllts av kultur- och fritidsndmnden. Reglerna géller
foreningar inom namndens ansvarsomrade.
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Javspolicy

Utdrag ur kultur- och fritidsndmndens javspolicy:

”For att garantera objektivitet och opartiskhet finns det javsregler som talar om
nar en fortroendevald eller tjansteman skall anses ha ett sddant intresse i drendet
att hans eller hennes opartiskhet kan ifragasattas. Varje beslut fattat av kultur-
och fritidsnamnden skall praglas av denna opartiskhet.”
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Foreningsbidrag

Fordelningen av foreningsbidraget &r ett uttryck for den politiska
viljeintrikningen och anvands for att stodja foreningars verksamhet och
aktiviteter. Kultur- och fritidsndmnden har stor frihet att utforma bidraget och att
gora sérskilda satsningar inom av namnden prioriterade omraden. | samband
med utskick av ans6kningshandlingar (skickas till foreningsadressen) informeras
foreningarna om namndens viljeinriktning och prioritering. Namnden har ocksa
befogenhet att avsla ansokan om bidrag. Ingen forening ar garanterad bidrag.

SYFTE

Arbetssatt

e Forstarka dialogen med foreningslivet.

e Allaforeningar oavsett verksamhetsinriktning bedéms utifran samma
bedémningsgrunder.

e Det ska vara latt att forsta vad foreningen har fatt bidrag for.

Fordelning av foreningsbidrag

e Stddja foreningar i att erbjuda medborgarna en stimulerande och utvecklande
fritid.

e Stddja foreningar i att arbeta med forebyggande arbete avseende drogfrihet,
jamstélldhet, diskriminering, miljo och 6ppenhet for alla.

e Gora sarskilda satsningar inom omraden som kultur- och fritidsnamnden
prioriterar.

REGLER
Forening som kan fa bidrag:
e Forening som har minst tio medlemmar under 20 ar som regelbundet deltar i
foreningens verksamhet.
eller
e Kulturforening som ger kommuninvanarna méjlighet att delta i och uppleva
olika konstformer eller aktiviteter.

e Foreningen ska ha antagit stadgar, ha medlemsmatrikel och valt styrelse som
ansvarar for verksamheten.

Foreningen ska vara ansluten till en riksorganisation om sadan finns.
Foreningen ska bedriva huvuddelen av sin verksamhet i kommunen.
Foreningen ska ha huvuddelen av sina medlemmar i kommunen.
Medlemmarna ska betala en rimlig medlemsavgift till féreningen.

Om kultur- och fritidsndmnden bedémer en forenings verksamhet som sarskilt
viktig kan den fa bidrag utan att helt uppfylla reglerna.

Forening som inte kan fa bidrag:

e Ekonomisk forening

Politisk forening

Elevforening

Forening knuten till svenska forsvaret
Supporterklubb



BEDOMNINGSGRUNDER

Vid beddmning av anstkan tas hansyn till:

e Syfte och regler for foreningsbidrag.

Verksamhetsplan, planerad verksamhet for kommande ar.

Uppfdljning av innevarande ars verksamhet.

Verksamhetsberattelse, kort beskrivning av foregaende ars verksamhet.
Budget for kommande ar, verksamheternas intakter/kostnader.
Okning/minskning av verksamhet.

Okning/minskning av antalet aktiva utGvare.

| 6vrigt folja kultur- och fritidsndmndens beslut. Om inte dessa foljs kan
foreningsbidraget paverkas.

ANSOKAN
Foreningar ans6ker om bidrag med sin verksamhetsplan for kommande &r som
grund. Ansokan lamnas till Kultur & Fritid senast 1 september.

Ansokningsblankett hamtas pa www.lidkoping.se/kulturfritid eller hos Kultur &
Fritid.

Ansokan som kommer in 1-14 dagar for sent reducerar kommande ars
foreningsbidrag med 10 % av innevarande ars féreningshidrag.

Ansokningar inkomna efter 15 dagar behandlas inte.

Anvisning for ansokan:

e Fdreningsuppgifter.

e Uppféljning av innevarande ars verksamhet. En kort beskrivning av
innevarande ars verksamhet mot verksamhetsplan.

e Mal- och verksamhetsplan. Av styrelsen beslutad verksamhet och
malsattning for kommande ar samt eventuella samarbetspartners.

e Budget for kommande verksamhetsar ska bifogas och innehalla preliminara
intakter och kostnader. Statliga och kommunala bidrag, reklamintakter och
ovriga intékter ska redovisas.

o Verksamhetsberattelse. En kort beskrivning av féregaende ars verksamhet
som innehaller handelser och fakta for det gangna verksamhetsaret.

e Ekonomisk redovisning med balans- och resultatrakning samt
revisionsberattelse.

o Arsmotesprotokoll, justerat protokoll frén féreningens arsméte.

ARBETSSATT FORENINGSBIDRAG

Arbetssattet bygger pa en god dialog mellan féreningen och kommunen. Genom
dialogen far politiker och tjansteman okad kunskap om foreningens verksamhet,
ambition och viljeinriktning.

Nér féreningen har l[amnat in sin ansékan om foreningsbidrag inleds en dialog
som sa smaningom resulterar i ett féreningshidrag eller i ett avslag.

| samband med dialogen gors en uppfoljning av innevarande ars planerade
verksamhet. | de fall det visar sig att féreningen inte kunnat genomféra sin
planering kan hela eller delar av det beviljade foreningsbidraget komma att
avraknas fran kommande ars foreningsbidrag. Vid stora forandringar kan
foreningen bli aterbetalningsskyldig. For att undvika aterbetalning kan en
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omvardering av bidraget goras pa initiativ av foreningen eller kultur- och
fritidsndmnden. Foreningsbidraget kan anvandas som kvittning mot andra
fordringar Kultur & Fritid har mot féreningen.

Foreningsbidragen handléaggs enligt foljande:

— 10tkr  FOrdelning utan dialog Beslut av tjansteman
10-25tkr  Dialog med tjansteman Beslut av tjansteman
over 25 tkr Dialog med tjansteman Beslut av kultur- och fritidsndmnd
och politiker

Besked om féreningsbidrag skickas under hosten till féreningen.

Foreningsbidraget skrivs pa ett ar, men kan nar det bedéms lampligt skrivas pa
upp till tre ar.

Tilldelning av bidrag kan omprévas av kultur- och fritidsndmnden om
foreningen upplever sig vara felaktigt bedémd. Skriftlig motiveringen ska senast
15 december l&amnas in till kultur- och fritidsndmnden.

Uppféljning och utvardering
Reglerna ska arligen ses 6ver och vid behov revideras.

Utvardering ska goras aterkommande vart tredje ar fran och med 2008. Néasta
tillfalle blir 2011 infor 2012 ars fordelning. Infor utvéarderingen ska kultur- och
fritidsndmnden ange syfte och inriktning med utvarderingen.

Investeringsbidrag

Bidrag kan stkas till nyanlaggningar eller storre underhallsarbeten pa egna eller
forhyrda fastigheter/anlaggningar saval privat- som kommunagda som anvéandas
i foreningens verksamhet.

Hembygdsforeningar — se renoveringsbidrag.

REGLER

e Bidrag kan utga med max 75 % av verifierade kostnader vid
nybyggnation/nyanlaggning respektive max 50 % vid storre
underhallsarbeten.

e Bidrag utgar inte for eget arbete eller till inventarier.

e Kaultur- och fritidsndmnden kan for att inhamta kompletterande information
besoka foreningar som soker bidrag.

e FoOrhandsbesked om bidrag kan inte lamnas.

e Anstkan om bidrag kan inte lamnas in pa redan paborjat/avslutat arbete.
Forening som drabbas av akuta problem som maste atgardas omgaende, har
mojlighet att anséka om bidrag vid ndstkommande ansokningstillfalle.

e Soks bidrag fran annan organisation ska ansokt belopp redovisas i ansokan
till kommunen.

e Beviljat bidrag utbetalas nar styrkta verifikationer redovisats.

e Beviljat bidrag ska utnyttjas inom tva ar.



ANSOKAN

Ansokan lamnas till Kultur & Fritid senast 1 juni respektive 1 december och
behandlas tva ganger per ar, forsta sammantradet for aret och forsta
hostsammantradet. Ansokan ska innehalla motivering, kostnadskalkyl, ritningar
och tidplan.

Ansokningsblankett hamtas pa www.lidkoping.se/kulturfritid eller hos Kultur &
Fritid.

Renoveringsbidrag
Bidrag kan stkas av hembygdsforeningar for renoverings- och underhallsarbeten.

REGLER

e Beddmning av bidraget gors av handlaggare vid Vanermuseet.

e Handldggare vid Vanermuseet kan for att inhd&mta kompletterande
information besoka foreningar som soker bidrag.

Bidrag utgar inte for eget arbete.

Forhandsbesked om bidrag kan inte lamnas.

Ansokan om bidrag kan inte lamnas in pa redan pabdrjat/avslutat arbete.
Soks bidrag fran annan organisation ska ansokt belopp redovisas i ansokan
till kommunen.

e Beviljat bidrag utbetalas nar styrkta verifikationer redovisats.

e Beviljat bidrag ska utnyttjas inom tva ar.

ANSOKAN

Ansokan ska ldamnas till Kultur & Fritid senast 1 september. Ansokan ska
innehalla motivering, ritningar, kostnadskalkyl och tidplan for det arbete
ansbkan avser samt en redovisning och uppskattad kostnad for hela det
planerade renoverings- och underhallsarbetet.

Ansokningsblankett hamtas pa www.lidkoping.se/kulturfritid eller hos Kultur &
Fritid.

Bidrag for viss aktivitet

Bidrag for viss aktivitet kan sokas av de foreningar eller organisationer som inte
far foreningsbidrag. Bidraget kan sokas for aktiviteter, arrangemang och viss
representation.

REGLER

e Bidrag utgar till aktivitet som kultur- och fritidsnamnden finner angeléget att
stodja i varje enskilt fall.

e Bidrag utgar till arrangerande av offentliga kulturarrangemang. S6ks som
bidrag eller som forlustgaranti*.

e Bidrag utgar till representation vid arrangerande av VM, EM, NM, SM,
landskamper och stérre nationella och internationella arrangemang.
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e Privatpersoner, naringsidkande verksamhet eller arrangemang producerade i
kommersiellt syfte kan inte fa bidrag.

*Forlustgaranti for offentliga kulturarrangemang
Forlustgaranti galler for kulturarrangemang som helt eller delvis finansieras av
intakter.

e Forlustgaranti betalas ut upp till beviljat belopp. Om arrangemangets forlust
inte uppgar till beviljat belopp, utbetalas endast belopp som motsvarar
faktisk forlust. Om forlust Gverstiger beviljat belopp utbetalas enbart beviljat
belopp.

e FOr utbetalning ska kostnadsredovisning for arrangemanget sandas till Kultur
& Fritid senast tva manader efter arrangemangets genomforande.

ANSOKAN

Bidrag kan stkas l6pande under aret. Ansokan lamnas till Kultur & Fritid senast
en manad innan arrangemangets genomférande om ansokan avser hégst 25 000
kr. Om anstkan avser belopp storre dn 25 000 kr lamnas ansokan till kultur- och
fritidsnamnden senast tre manader innan arrangemangets genomférande.
Ansokan ska innehalla en beskrivning av aktivitet och kostnadsberakning.

Ansokningsblankett hamtas pa www.lidkoping.se/kulturfritid eller hos Kultur &
Fritid.

Stipendier

Kultur- och fritidsnamnden utser arligen stipendiater inom Kultur & Fritids
ansvarsomrade. Utdelning sker i samband med det offentliga firandet av
Nationaldagen eller vid annat lampligt tillfalle.

REGLER
e Stipendiaten ska vara bosatt i, eller i sin verksamhet ha néra anknytning till
kommunen.

FORENINGSTIPENDIUM
Alla foreningar inom Kultur & Fritids verksamhetsomrade erbjuds att soka
foreningsstipendiet for Arets ideella forening.

Vid beddmning av anstkan tas hansyn till:

e Regler for stipendier.

e God vardegrund, etik och moral.

e Aktivt arbeta med forebyggande insatser avseende drogfrihet, jamstalldhet,
diskriminering, miljo och 6ppenhet for alla.
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KULTURSTIPENDIUM

Arbetsstipendium: Soks for arbete inom sarskilda konstnarliga omraden sasom
konst, musik, litteratur samt konsthantverk. Stipendiet kan &ven sdkas som
studiestipendium, dock inte till grundutbildning.

Hedersgava: Person som gjort allmant erkanda insatser inom kulturomradet kan
soka eller nomineras till hedersgava.

IDROTTSTIPENDIUM

Arbetsstipendium: Soks av ledare eller aktiv inom idrottsomradet for
utveckling inom sitt utdvande.

Hedersgava: Person som gjort allmant erkanda insatser inom idrottsomradet
kan soka eller nomineras till hedersgava.

ANSOKAN OM STIPENDIUM
Ansokan ska lamnas till Kultur & Fritid senast 1 maj. Ansokan ska innehalla
motivering. Stipendierna utlyses arligen genom annons i lokalpress.

Ansokningsblankett hamtas pa www.lidkoping.se/kulturfritid eller hos Kultur &
Fritid.

Foreningsjubileum

Uppvaktning och representation fran kultur- och fritidsnamnden sker under
forutsattning att inbjudan har kommit fran foreningen vid 10, 25, 50, 75, 100 och
125 ars jubileum.

Uppvaktning av medaljorer

| samband med nationaldagsfirandet eller vid annat lampligt tillfalle uppvaktas
medaljorer som tagit medalj under perioden 1 maj — 30 april och som
foreningarna har anmalt till Kultur & Fritid senast den 1 maj.

REGLER

e Junior- eller seniormedaljor i SM, NM, EM, VM och OS vars forbund &r
anslutet till Riksidrottsforbundet.

e Medaljoren ska vara bosatt eller representera en forening inom kommunen.

e Junior- och seniorlag inklusive ledare som representerar en férening inom
kommunen.

ARBETSSATT

Uppvaktning sker for enskilda medaljorer. For lagidrotter uppvaktas samtliga
lagmedlemmar och ledare.

Endast en minnesgava delas ut oavsett om flera medaljer tagits och da for hogsta
bemérkelsen.

Uppvakning sker med minnesgava vars vérde &r differentierad efter masterskap
och medaljens valor.
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