
 

Upphandlingsunderlag 
för produktionen av medlemstidningen ”Signaler från Sverok” 

Förbundsstyrelsen för Sverok utlyser härmed en öppen upphandling av uppdraget att 
producera förbundets medlemstidning. I detta underlag kan du läsa om uppdragets 
omfattning och hur du går tillväga för att lägga ett anbud. 
 

Tidsplan 
19 juli - Upphandlingen med underlag utlyses. 

1 sep – Sista dag att anmäla intresse. 

Sep-okt – Fördjupad presentation inskickad och intervjuer genomförs. 

5 dec - Förbundsstyrelsen tar beslut i frågan. 

1 mar 2011 – Nya avtalet träder i kraft. 
 

Uppdragets omfattning 

Signaler från Sverok omfattar både en tryckt tidning och en webbtidning som 
kompletterar varandra. 

Inom uppdraget skall under ett år 4 nummer av den tryckta tidning (28 sidor färg i 
formatet G5) produceras enligt överenskommen utgivningsplan. 

För webbdelen skall minst ett större material i veckan publiceras på signaler.nu. 

Redaktionens specifika åtaganden, exempelvis antalet arrangemangsreportage eller 
videorecensioner samt antalet timmar moderering, är en del i ert anbud och blir efter 
diskussioner en del av avtalet mellan förbundet och redaktionen. 

Uppdraget omfattar endast produktion och publicering av innehåll och ej tryck-, 
distribution- eller hostingkostnader. 

Mer om tidningens mål och förhållningsregler finns att läsa i ramdokumentet: 
http://wiki.sverok.se/wiki/Ramdokument_för_Signaler_från_Sverok 

 

 



Anbudsförfarande 
 
Alla frågor från anbudsgivare som framförts och besvarats kommer löpande summeras 
och skickas ut till samtliga intressenter för att alla ska ha så lika förutsättningar som 
möjligt. 

Kortare presentation 
I samband med intresseanmälan önskar vi en kortare presentation av er och hur det 
tänkta arbetsupplägg ser ut i stora drag, max 500 ord. Intresseanmälan och den kortare 
presentationen skall vara inne senast 1 sep. 
Utifrån detta kortfattade underlag kommer vi att formulera ett antal frågor som vi särskilt 
önskar få besvarade i den fördjupade presentationen. 

Intervjuer 
Under september och oktober kommer intervjuer att genomföras där ni får möjlighet att 
presentera ert förslag direkt för oss. Reseersättning utgår för resan till intervjun. Senast i 
samband med intervjun önskar vi följande handlingar: 

- Fördjupad presentation  
En mer ingående presentation av ert arbetsupplägg som även innehåller ett mindre CV 
för redaktören och/eller en företagsbeskrivning. 

- Anbud 
Specifikation av era åtaganden samt begärd ersättning för detta. Rekommenderad 
ersättningsnivå är mellan 400 000-600 000 kr. Lägsta anbud kommer inte att vara 
avgörande för valet av redaktionen utan ersättningen kommer att sättas i relation till 
redaktionens åtaganden och bedömas utifrån detta. 

- Arbetsprov 
Vi önskar ett arbetsprov i form av en tidningsartikel samt ett inslag med rörlig bild 
alternativt ett radioreportage. Materialet behöver inte vara nyproducerat. Ersättning för 
eventuella materialomkostnader utgår med upp till 1000 kr. 

 

Varaktighet 
Avtalet löper över 12 månader från och med 1 mars 2011 med möjlighet till 1 års 
förlängning. 

 

Kontakt 
Frågor och handlingar skickas till david.gustavsson@sverok.se. 


